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L’ANNÉE 2023 
EN PHOTOS

Développement des cours  
d’oncologie - chimio

Portes ouvertes du Pôle ADEN

Labelisation Unité durable 
des endoscopies

Immersions au sein des 
unités du pôle

Noël des équipes du pôle

Nouvelle équipe d’encadre-
ment paramédical du pôle

Journées nationales de la 
transplantation hépatique

Journée d’accueil des 
jeunes professionnels

Projet photos de la chirurgie 
oesogastrique

Arrivée de Maylis 
Roblin, cadre 
administrative de pôle

Nouvelle offre de soins 
en réflexologie pour les 
patients et professionnels

Visite du CHU de Rennes 
aux endoscopies du pôle

Arrivée de Sylvain 
Uzac,cadre 
supérieur de santé

La gouvernance du pôle aden a le plaisir de vous partager la première édition des chiffres 
clés annuels du pôle. 
Bonne lecture à vous ! 

Pr Christophe Laurent, chef de pôle
Guillaume Raphael Vassé, directeur de pôle
Maylis Roblin, cadre administrative de pôle

Sylvain Uzac, cadre  supérieure de santé
Céline Aussel, cadre supérieure de santé
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MÉDECINE

JOURNÉES POUR 
SÉJOURS >24H

2023
2022

20 099
19 176

ADMISSIONS

27 821
30 850

JOURNÉES POUR 
SÉJOURS <24H

15 195
13 746

CHIRURGIE

6 651
6 239  

19 583
20 916

SMR

18 707
16 917

JOURNÉES POUR 
SÉJOURS >24H

ADMISSIONS

47 404
51 766

JOURNÉES POUR 
SÉJOURS <24H

TOTAL DU PÔLE

TAUX MOYEN 
D’OCCUPATION 
DES LITS DU PÔLE 
EN 2023

90 % 

ACTIVITÉ AMBULATOIRE
SÉJOURS DE -24H 
(HORS SMR)

69,6%
DE L’ENSEMBLE DES SÉJOURS DU PÔLE

3 003
SÉJOURS VALORISÉS EN CHIRURGIE AMBULA-
TOIRE SOIT 47% DE L’ACTIVITE DE CHIRURGIE

10 230
SÉJOURS DE 0 NUIT (HORS SEANCES)

8 089
SEANCES PMSI* 
*PROGRAMME DE MÉDICALISATION DES SYSTÈMES D’INFORMATION

NOMBRE D’ACTES 
EXTERNES FACTURÉS

54 629
DONT
1 462 TÉLÉCONSULTATIONS

11 990 ACTES TECHNIQUES INFIRMIERS
787 ACTES EN PRATIQUES INFIRMIÈRES 
AVANCÉES 
586 TÉLÉSURVEILLANCE

 (+0.2% PAR RAPPORT À 2022) 

ACTIVITÉ ET 
FRÉQUENTATION 
DU PÔLE 

PATIENTS PRIS EN 
CHARGE EN 
HOSPITALISATION 
AU SEIN DU PÔLE

11 129

POUR
26 324 
SÉJOURS

SERVICE DE CHIRURGIE 
DIGESTIVE ET 
ENDOCRINIENNE

SERVICE D’HÉPATO 
GASTROENTÉROLOGIE 
ET ONCOLOGIE DIGESTIVE 

SERVICE D’ENDOCRINOLOGIE
DIABÉTOLOGIE 
ET NUTRITION 

63 PLACES 
AMBULATOIRES

03 
UCA

45
dont 10 places en
endoscopie
ambulatoire

15 places (médecine et 
réadaptation)

01 Equipe mobile de liaison en endocrinologie
01 Unité Transversale de Nutrition Clinique 
(UTNC)

+

01

67,4%

200 LITS 

DEPUIS 2024

78

67

55

*dont 6 LISP

ORIGINE GÉOGRAPHIQUE 
DES PATIENTS

DE GIRONDE
dont 
Bordeaux Métropole : 34,84%
Gironde hors Bordeaux 
Métropole : 32,54%
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RECHERCHE CLINIQUE ET 
INNOVATION03

PROFESSIONNELS DE
RECHERCHE 
(EQUIVALENTS TEMPS PLEIN)

PUBLICATIONS
COMPTABILISÉES 
DONT 55,3% DE CATEGORIE A+, A OU B

PROJETS DE RECHERCHE EN 
FILE ACTIVE

22,9

188

386
DONT 
36 PROMOTION CHU DE BORDEAUX 
192 PROMOTION ACADEMIQUE 
158 PROMOTION INDUSTRIELLE

51
NOUVELLES ETUDES EN 2023 DONT 

8 PROMOTION CHU DE BORDEAUX 
19 PROMOTION ACADEMIQUE 
24 PROMOTION INDUSTRIELLE

PATIENTS INCLUS 
DONNEES 2021274

ACTIVITÉ DE 
CANCÉROLOGIE04

DES SEJOURS AU PÔLE ADEN SONT EN LIEN 
AVEC UN CANCER

SEJOURS CANCERS

Le nombre de séjours pôle ADEN correspond à une venue au pôle 
ADEN avec un code diagnostic de cancer

32,4%

8 541 SÉJOURS 

6 TYPES DE RCP : CANCER DU PANCRÉAS ET DES VOIES BILIAIRES, 
CANCER PRIMITIF DU FOIE, CANCER OESOGATRIQUE, CANCER 
COLORECTAL, TUMEURS SUPERFICIELLES DIGESTIVES, TUMEURS 
ENDOCRINIENNES

+ de 5 000 RCP MÉDICALES 

+ de 6 500 TRAITEMENTS ANTI-CANCÉREUX

+ de 50 ESSAIS CLINIQUES 

ACTIVITÉ 
INTERVENTIONNELLE

02

INTERVENTIONS 
SUR LE PÔLE ADEN

10 291

3 313
INTERVENTIONS 
CHIRURGICALES
(-3,3% VS 2022)

91
GREFFES HEPATIQUES

258
INTERVENTIONS EN 

CHIRURGIE ROBOTIQUE

11 321
HEURES DE VACATION 

OPERATOIRE 
(TEMPS RÉEL OFFERT) 

SOIT -3% VS 2022

6 978
INTERVENTIONS 

ENDOSCOPIQUES
(+3,3% VS 2022)

6 265
HEURES DE VACATION 

OPERATOIRE 
(TEMPS RÉEL OFFERT) 
SOIT +1,7% VS 2022

CHIRURGIE DIGESTIVE

ENDOSCOPIES DIGESTIVES

MOYENS OPERATOIRES

1 ROBOT CHIRURGICAL

4 SALLES D’ENDOSCO-
PIES DIGESTIVES

7 SALLES DE BLOC 
OPERATOIRE DIGESTIF

13 CHIRURGIENS 
24 ENDOSCOPISTES 

AU PÔLE ADEN

*+ DE 50 INTERVENTIONS ANNUELLES

83%
TAUX D’OCCUPATION

BLOC OPERATOIRE DIGESTIF

93% ENDOSCOPIES DIGESTIVES

2142
POINTS SIGAPS
SCORE SIGAPS
SYSTEME D’INTERROGATION DE GESTION, 
D’ANALYSE DES PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES
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RESSOURCES FINANCIÈRES06
59 413 776 € 
DE DÉPENSES DIRECTES
D’EXPLOITATION DU PÔLE

Dépenses de personnel

Dépenses médicales et pharmaceutiques

Amortissements et frais financiers 

Hôtelières et générales

35,8M€
19,1M€
4,05M€
0,5M€

56 304 952€
DE RECETTES 
DIRECTES VALORISEES POUR LES 
ACTIVITÉS CLINIQUES DU PÔLE

Les recettes et les dépenses présentées ici ne sont pas 
exhaustives. Cette page permet d’afficher les grands ensembles 
de dépenses et de recettes directes de l’activité clinique du pôle. 
Ces éléments financiers peuvent être complétés notamment 
par les dépenses indirectes, les dépenses d’investissement ou les 
recettes spécifiques autres. 

Recettes de la tarification à l’activité (100% T2a)

Recettes des venues externes facturées

Dotation centre NPAD

Dotations mission d’intéret général hépatites virales

52,5M€
2,5M€
1M€
0,2M€

Dotations et crédits centre spécialisé de l’obésité0,2M€

RESSOURCES HUMAINES05
428
Personnels soignants 
et socio-éducatifs dont 
191,4 infirmiers 
2,6 IPA 
25,7 IBODE 
142,2 AS

131
Internes, 
docteurs juniors 
et étudiants

47
Personnels 
administratifs et 
médico-techniques

42
Personnels médicaux 
14,2 hospitalo-universitaires 
18,3 praticiens titulaires 
6,9 praticiens sous contrat 
2,3 assistants 
0,7 attachés

TOTAL DU PÔLE

648 ETP
RÉMUNÉRÉS 
MOYENS MENSUELS

en Equivalents Temps Pleins 
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