OFFRE D’EMPLOI

CHU PRATICIEN HOSPITALIER ONCOLOGUE
T T—— SERVICE ONCOLOGIE MEDICALE
Bordeaux POLE CANCEROLOGIE

GROUPE HOSPITALIER SAINT ANDRE

SPECIALITEE :
Oncologie médicale a orientation préférentielle
Cancérologie sénologique et gynecologique

GRADE :
[ Praticien contractuel jusqu’a la nomination en tant que PH statutaire ]
Nombre de poste(s) :1 Date de prise de poste :

Mercredi 1°" avril 2020

CONTEXTE DE TRAVAIL

RATTACHEMENT GEOGRAPHIQUE :

ETABLISSEMENT SITE :
[ Hopital Saint Andreé ] Groupe hospitalier Saint André ‘
POLE : uG:

| Cancérologie \ |

POSTE DE TRAVAIL :

REPARTITION DE L'ACTIVITE ORGANISATION DE LA PERMANENCE

Ug 1a30%- Unité 8 ou HDJ Type de permanence : astreinte de sécurité, astreinte

Ug 2 a 30 % - Consultations opérationnelles, garde

Ug 3 a20% - RCP (Réunions de consultations Fréquence : Astreinte de sécurité 6-7 par an

pluridisciplinaires) et conséquences Activités principales effectuées en permanence : visite

Ug 4 4 20 % - Libellé de communication recherche clinique | et/ou répondre et gérer les problématiques des unités ou
des « urgences »

QUOTITE :
\Emps plein (100 %) — 10 demi-journées hebdomadaires J

DESCRIPTION DU POSTE

OBJECTIFS ET ACTIONS :

Objectifs :

1 - Activités médicales attendues au regard du projet médical du pole et du service :
> Poursuivre 'expertise de cancérologie en cancérologie sénologique et gynécologique comme référent(e) au
sein du CHU
> Participation comme sénior référent(e) d’unité a 'accompagnement séniorisé des unités : référent(e) CHU
dans ce domaine pour les oncologues territoriaux du GHT




2 — Descriptions en nature (GHS) et en volume :
» Tout GHS de traitement médical des cancers gynécologique et sénologique
> Recherche clinique dans ce domaine

3 — A défaut, identification du financement : MIGAC/MERRI

MOYENS MIS EN CEUVRE :

1 — Acces aux services d’hospitalisation : nombre de lits d’hospitalisation compléte et de places d’hospitalisation de jour
a gérer

2- Plages de consultations

3- Plages de blocs

4- Plages de plateaux techniques

POSITION DU PRATICIEN ET RELATIONS FONCTIONNELLES :

- Liens avec les autres unités, ou autres services

- Participe au fonctionnement des 3 unités du service

- Consultations

- Participe a l'activité de recherche clinique du service

- Ausein du CHU, participe aux Réunions de concertation pluridisciplinaires spécifiques gynécologie et sénologie
du service

COMPETENCES COMPLEMENTAIRES SOUHAITEES

- Activités de recherche clinique a promotion interne au secteur
- Participation a I'accompagnement des Chefs de clinique et des internes et a I'enseignement des étudiants en

stage

MODALITES DE CANDIDATURES

PERSONNES A CONTACTER :
Professeur Alain RAVAUD — 05 56 79 58 08
Email : alain.ravaud@chu-bordeaux.fr

Madame Carine de ARROYAVE (Direction des Affaires Médicales — équipe séniors) —05 57 82 12 62
Email : carine.dearroyave@chu-bordeaux.fr

DATE LIMITE DE DEPOT DE CANDIDATURES :
Vendredi 31 janvier 2020

CANDIDATURE A ENVOYER A Professeur Alain RAVAUD
Service d’oncologie médicale
Hopital Saint André

1 rue Jean Burguet

33075 BORDEAUX CEDEX

Talence, le 19 décembre 2019

Pour le Directeur général et par délégation
Le Directeur des Affaireg médicales

——

Jean-Pierre LEROY




