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En 2030

Le CHU de Bordeaux s’affirme comme 

un établissement pionnier et exemplaire

alliant excellence académique, médicale 

et responsabilité environnementale.

Construction du volet transformation écologique 
du projet d’établissement

Une démarche en 7 étapes
6 ateliers
+ de 60 participants

La Transformation écologique inscrite dans les 3 axes stratégiques du projet d’établissement
Un volet Transformation écologique dédié 



5 axes stratégiques
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Placer l’écologie au cœur des décisions

Développer les soins écoresponsables et 
renforcer la recherche sur les impacts 
environnementaux

Construire un CHU prêt pour les défis 
climatiques

Réduire l’empreinte carbone liée au 
fonctionnement du CHU

Faire de la prévention un vecteur du concept 
“Une seule santé”
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Mesurer, piloter, transformer :
l’environnement devient un critère stratégique à tous les niveaux du CHU.

Placer l’écologie au cœur des décisionsAXE 1

Vision 2030 : Synthèse et objectifs prioritaires de l’Axe 1
En 2030, la transformation écologique est une réalité partagée à tous les niveaux du CHU de

Bordeaux.

Chaque profession, chaque pôle et chaque direction contribue activement à cette dynamique

collective.

Un tiers des unités sont labellisées « Unités durables », et 100 % des nouveaux projets ont

intégré une évaluation environnementale dès leur conception.

L’ensemble des politiques internes – achats, organisation, numérique, qualité, RH – est

aligné sur les exigences climatiques et réglementaires.

Portée par une gouvernance médico-soignante et fonctionnelle renforcée, cette vision

commune fait de l’écologie un critère transversal, indissociable de la qualité des soins, de

l’innovation et de la responsabilité sociale de l’établissement.
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Soigner juste, Consommer moins, Innover durable.

Développer les soins écoresponsables 
et renforcer la recherche sur les impacts environnementaux

AXE 2

Vision 2030 : Synthèse et objectifs prioritaires de l’Axe 2
À l’horizon 2030, le CHU de Bordeaux ambitionne de faire des soins écoresponsables une composante indissociable de la qualité
des prises en charge. Cette vision repose sur donc sur deux principes structurants : la pertinence des soins et la sobriété des
pratiques professionnelles.

La pertinence des soins signifie prescrire et agir « juste », en privilégiant les actes et prescriptions réellement nécessaires,
utiles aux patients, et garants de la qualité et de la sécurité des prises en charge. Elle conduit à réduire les actes à faible valeur
ajoutée et à renforcer la confiance dans une médecine fondée sur l’évidence scientifique, l’efficacité clinique et l’éthique.
La sobriété, quant à elle, s’applique à l’ensemble des pratiques professionnelles. Elle invite à utiliser avec discernement les
ressources – médicaments, dispositifs médicaux, consommables, énergie – et à favoriser la réutilisation et l’éco-conception
lorsque cela est possible et pertinent. Elle encourage également l’émergence de nouvelles pratiques sobres et innovantes,
intégrées dès la conception des parcours de soins.

Dans cette perspective, l’éco-conception deviendra un pilier de l’innovation en santé. L’évaluation environnementale sera
intégrée aux référentiels cliniques et aux protocoles de recherche, afin de promouvoir les solutions qui allient pertinence
clinique, efficacité médicale et responsabilité écologique. Les formations initiales et continues des professionnels diffuseront
largement ces principes, faisant de la sobriété et de la pertinence des réflexes partagés au sein des équipes de soins. Enfin, les
patients seront pleinement associés à ce changement de paradigme afin qu’ils en soient pleinement acteurs et alliés.

Enfin, en assumant ce rôle moteur, le CHU de Bordeaux se positionnera comme un centre de référence national et européen en
matière de soins écoresponsables et de recherche sur les impacts environnementaux de la santé. Il contribuera à orienter
l’évolution des politiques publiques et à accompagner les transformations de l’ensemble du système de santé.

En 2030, chaque soin, chaque prescription et chaque dispositif devra refléter cette triple exigence de qualité, de pertinence et de
sobriété, garantissant une médecine à la fois efficace, humaine et durable.
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Adapter nos bâtiments, nos approvisionnements et nos pratiques 

aux nouvelles réalités. 

Construire un CHU prêt pour les défis climatiquesAXE 3

Vision 2030 : Synthèse et objectifs prioritaires de l’Axe 3

En 2030, le CHU de Bordeaux dispose d’un patrimoine hospitalier transformé et modernisé, conciliant

excellence médicale et exemplarité environnementale. De nouveaux bâtiments, sur le groupe sud et à

Pellegrin, ont vu le jour ou sont en phase de réalisation selon des standards de construction durable,

contribuant à l’amélioration globale d’un parc immobilier longtemps marqué par la vétusté.

Les objectifs fixés ont été atteints : la performance énergétique et carbone s'est améliorée au travers d'une

baisse des consommations de chaleur de 16% et de 15% des consommations électriques à isopérimètre, et

deux projets pilotes sur la réutilisation de l’eau et la réduction des micropolluants ont été menés avec succès.

Les schémas directeurs techniques déclinent désormais de façon opérationnelle le plan d’adaptation au

changement climatique. La renaturation des sites, intégrant îlots de fraîcheur, végétalisation et biodiversité,

confère au CHU l’image d’un véritable oasis urbain.

Patients, professionnels, usagers et riverains bénéficient ainsi d’espaces de soins et de vie résilients, durables

et adaptés aux défis écologiques.
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Décarboner secteur par secteur, pour un hôpital plus sobre.

Réduire l’empreinte carbone liée au fonctionnement du 
CHU

AXE 4

Vision 2030 : Synthèse et objectifs prioritaires de l’Axe 4

En 2030, le CHU de Bordeaux a franchi un cap déterminant dans la réduction de son empreinte carbone. Les

émissions ont diminué de 10 % par rapport à 2023, soit environ 20 000 tonnes de CO₂ évitées, grâce à une

transformation structurelle de ses pratiques.

Les infrastructures cyclables se sont multipliées, avec un doublement du nombre de places de stationnement

vélo, faisant du vélo le premier mode de déplacement domicile-travail des professionnels.

L'établissement a développé un réseau de chaleur biomasse sur le groupe sud (57 GWh gaz transformés en

biomasse), 6 installations solaires thermiques et deux installations photovoltaïques sur les parkings,

renforçant ainsi la résilience énergétique du patrimoine.

La restauration bas carbone est devenue la norme, avec une division par deux de la consommation de viande

(hors volaille) et une offre alimentaire valorisant les produits durables.

Les marchés hospitaliers intègrent systématiquement des critères environnementaux, tandis que les dispositifs

médicaux et médicaments à fort impact sont progressivement remplacés par des alternatives moins

émettrices.

Cette mutation place le CHU parmi les établissements de santé pionniers, démontrant qu’il est possible de

concilier excellence médicale, responsabilité environnementale et exemplarité territoriale.
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La prévention au service des patients, des populations et de l’environnement

Faire de la prévention un vecteur du concept “Une seule 
santé”

AXE 5

Vision 2030 : Synthèse et objectifs prioritaires de l’Axe 5

En 2030, la prévention occupe une place renforcée dans l’organisation du CHU de Bordeaux et 

complète les actions de soins. 

Chaque venue d’un patient constitue une opportunité d’information et de conseil en matière de 

comportements favorables à la santé et à l’environnement. Les professionnels, formés à la 

santé durable, délivrent systématiquement des messages de prévention adaptés, qu’il s’agisse 

d’interventions brèves, d’orientations ou de recommandations pratiques. 

Une banque de ressources pédagogiques actualisées et validées scientifiquement est 

disponible pour les usagers, les équipes et les partenaires du territoire. Des programmes 

structurés d’accompagnement permettent de promouvoir l’autonomie des patients et 

d’encourager des modes de vie plus favorables à la santé. Les indicateurs de suivi intègrent 

désormais les résultats de ces actions de prévention dans les parcours de soins et les 

stratégies territoriales. 

Le CHU de Bordeaux devient ainsi un établissement exemplaire dans l’articulation entre soins, 

prévention et gestion durable des ressources.


