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2021 UNE ANNÉE
EN IMAGES...
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 6 JANVIER 

Lancement de la 
vaccination anti-
covid en EHPAD 
et ouverture du 
premier centre 
de vaccination au 
groupe hospitalier 
Pellegrin.

 14 JANVIER 

Visite de Gabriel Attal, Secrétaire 
d'État auprès du Premier ministre, 

Porte-parole du Gouvernement, 
au centre de vaccination.

 4 FÉVRIER  

Grande conférence CHU – Sud Ouest à 
l’occasion de la journée mondiale de lutte 
contre le cancer.

 8 FÉVRIER 

Semaine de 
valorisation 
du nouveau 

parc de robots 
chirurgicaux.

 10 MARS 

Signature de convention 
avec l’Opéra National de 

Bordeaux.©
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 26 MARS 

Lancement du Groupement de 
coopération sanitaire NOVA à 
Poitiers, regroupant les 3 CHU 
de la région Nouvelle-Aquitaine.

 6 AVRIL 

Conférence de presse 
 de lancement du 
nouveau CHU.

 10 JUIN 

Fête du vélo.

 7 JUIN 

Signature de 
convention 

avec la Mairie 
de Bordeaux.
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 29 JUIN 

Inauguration 
du Robotic 
training center en 
partenariat avec 
l’IHU Liryc.  23 AOÛT 

Concert à l’hôpital Saint André dans  
le cadre de l’Eté Métropolitain.

 27 SEPTEMBRE 

Publication du projet d’établissement 2021-2025.

 5 OCTOBRE 

Conférence 
CHU – Sud 

Ouest « Tout 
savoir sur le 

cerveau ».

 12 OCTOBRE 

Visite de Brigitte Macron, Présidente de 
la Fondation des Hôpitaux, à la Maison des 

familles Saint-Jean et à l’hôpital des Enfants.
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 8-10 NOVEMBRE 

Présence du CHU au Salon Infirmier 
de Santexpo à Paris pour recruter de 
nouveaux professionnels.

 24 NOVEMBRE 

Inauguration du nouveau 
bâtiment de l’hôpital des 
Enfants.

 22 DÉCEMBRE 

Lancement de la 
vaccination pour 

les 5-11 ans.

 9 DÉCEMBRE 

Activation du plan blanc face à la très forte 
progression de l’épidémie de Covid-19
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UNE ANNÉE FACE 
AU COVID

1 858
PATIENTS 

HOSPITALISÉS

823
PATIENTS EN
SERVICE DE 
RÉANIMATION 
ET SOINS 
CONTINUS 
(ADULTES  
ET MINEURS)

87
MINEURS

(HORS 
RÉANIMATION)  

Solidarité

225 
TRANSFERTS  

DEPUIS UN AUTRE ÉTABLISSEMENT DE LA RÉGION

15 
ÉVACUATIONS SANITAIRES  

(EVASAN)  
AU NIVEAU NATIONAL

ET

RAPATRIEMENTS SANITAIRES  
DEPUIS L’ÉTRANGER

286 Décès
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Activité Vaccination

104 905  
DÉPISTAGES

RÉALISÉS AUX UNITÉS 
DE DÉPISTAGE

210 476 
EXAMENS DE PCR  
ET DE SÉROLOGIE 

RÉALISÉS EN VIROLOGIE

74  
CELLULES DE CRISE 

ORGANISÉES

398 
PATIENTS 

BÉNÉFICIAIRES 
DE TRAITEMENTS PAR 

ANTICORPS MONOCLONAUX 
EN ACCÈS PRÉCOCE

NB DE DOSES DISTRIBUÉES
COMIRNATY 1 944 390

MODERNA 459 910

ASTRAZENECA 28 590

JANSSEN 500

COMIRNATY PEDIA 3720

TOTAL 2 437 110

2 442 524
DOSES RÉCEPTIONNÉES

244 613
INJECTIONS 
DE VACCINS

(TOUTE POPULATION CONFONDUE)

2 437 110
DOSES DE VACCINS 

REDISTRIBUÉES
DANS PLUS DE 250 ÉTABLISSEMENTS 

PAR NOTRE PHARMACIE

2 401 675 40 849+
DOSES 

RÉCEPTIONNÉES

(DOTATION DE L'ÉTAT) (APPROVISIONNEMENT 
AUPRÈS D'AUTRES 
ÉTABLISSEMENTS)
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ACTIVITÉ ET FRÉQUENTATION
Lits & places1 par spécialité

1  Structures accueillant des patients pour moins de 24 h ou séances pour certains traitements.

805 / 26,5%
CHIRURGIE

52 / 1,7%
URGENCES

120 / 3,9%
USLD

(Unité de Soins Longue Durée)

133 / 4,4%
SSR

(Soins de Suite et de Réadaptation)

1 566 / 51,5%
MÉDECINE

172 / 5,6%
GYNÉCOLOGIE

15 / 0,5%
PSYCHIATRIE

178 / 5,9%
EPHAD
(Établissement d’Hébergement 
pour Personnes Agées Dépendantes)

Origine géographique des patients

GIRONDE : 76,42%
 DONT BORDEAUX MÉTROPOLE : 46,66%

 DONT DÉPARTEMENT HORS BORDEAUX MÉTROPOLE : 29,76%

Valorisation totale de l’activité médicale (T2A2)

611 039 186 €

Actes & Consultations externes

739 952 ACTES ET CONSULTATIONS 
(+15,7 % PAR RAPPORT À 2020)

3041

Répartition de l’activité MCO en 2021 
(données CAD Admin)

2 Tarification à l'activité   3 Journées pour séjours de + de 24h   4 Journées pour séjours de  moins de 24h*

ADMISSIONS SÉJOURS 3 JOURNÉE 4

MÉDECINE 206 580 391 499 150 450

CHIRURGIE 41 411 179 582 18 489

GYNÉCO-OBSTÉTRIQUE 14 646 42 182 5 544

PSYCHIATRIE 741 2 925 664

SSR 4 634 26 761 4 530

USLD 41 36 900  

EHPAD 77 53 854

TOTAL CHU 268 130 733 703 179 677

Répartition des lits & places

 GH PELLEGRIN   GH SUD   GH ST-ANDRÉ

399
PLACES

197
137

65

2 642
LITS

1247
1120

275

2 642 LITS

399 PLACES

POUR 279 533 SÉJOURS
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URGENCES
 

Activités de transplantations

 % D’HOSPITALISATIONS             PASSAGES AUX URGENCES

121 747
PASSAGES AUX URGENCES

37,6 %
D’HOSPITALISATIONS

URGENCES  
SAINT-ANDRÉ

URGENCES 
PÉDIATRIQUES 

PELLEGRIN

43 109
21,1 %

URGENCES 
CARDIOLOGIQUES 

GROUPE SUD
63,2 %

URGENCES  
ADULTES PELLEGRIN

54 497
49,1 %

19 083
35,6 %

174
Rein

325
Cornée239

Moelle

25
Cœur

73
Foie

25 
Poumon

ACTIVITÉ  
DU SAMU CENTRE 15

367 474 
dossiers de régulation 
médicale

702 transports
héliportés du SMUR

8 451 interventions
terrestres du SMUR

670 873 appels 
entrants
sur la plateforme 
de régulation 
du SAMU Centre 15

5 058
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AMBULATOIRE

Séances médico-techniques  
(données UCAIM)

797
APHÉRÈSE

17 245 
DIALYSE

111
CURIETHÉRAPIE

26 798 
CHIMIOTHÉRAPIE 
pour tumeur

15 514
CHIMIOTHÉRAPIE  

pour affection 
non tumorale

28 276
RADIOTHÉRAPIE

1 620
CONTACTHÉRAPIE

1 828
CAISSON 

HYPERBARE

94 450 
SÉANCES

PMSI

2 261
TRANSFUSIONS

Evolution des séjours ambulatoiresSéjours - de 24h

62,8%
DE L'ENSEMBLE 

DES SÉJOURS

Activité PMSI1 - de 24h (données UCAIM)

1 Programme de médicalisation des systèmes d'information  2 Hors séances et séjours de chirurgie ambulatoire

94 450
SÉANCES

PMSI

13 968 
SÉJOURS

 DE CHIRURGIE   
AMBULATOIRE

67 232
SÉJOURS

AMBULATOIRES2

 CHIRURGIE AMBULATOIRE          ACTIVITÉ AMBULATOIRE 
  Nombre de séjours valorisés

13 768

2019

2021

74 842

13 968
81 200

13 348

2018 74 178

12 057

2017 73 855

2016
11 603

72 218

10 944
2015 71 857

AVEC 13 968 SÉJOURS, 
LA CHIRURGIE AMBULATOIRE  

REPRÉSENTE  37,5% DE L’ACTIVITÉ  
DE CHIRURGIE (+27,6% DEPUIS 2015).

2020
11 344

68 991

  Séjours de 0 nuit  
(hors séances) valorisés

2016

2019

279 533  
SÉJOURS - DE 24 HEURES
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ACTIVITÉ DE CANCÉROLOGIE

Évolution des séjours CHU cancer* Réunions de concertation 
pluridisciplinaires (RCP)

Recherche clinique en cancérologie

LE CHU DE BORDEAUX EST L'UN DES PLUS IMPORTANTS CHU DE FRANCE EN TERMES D’ACTIVITÉ EN CANCÉROLOGIE. 
AU-DELÀ DE SES ACTIVITÉS DE SOINS SUR LE TERRITOIRE ET DE RECHERCHE CLINIQUE, IL ASSURE UN RÔLE D’EXPERTISE, 
DE CENTRE DE RECOURS ET D’INNOVATION AU SEIN DU PÔLE DE RÉFÉRENCE RÉGIONAL EN CANCÉROLOGIE.

1 262 
RÉUNIONS 

AYANT MOBILISÉ

314
MÉDECINS

DU CHU

92
MÉDECINS
HORS CHU

82
NON 

MÉDECINS

44 
TYPES DE RCP 

RÉPARTIES SUR 
3 SITES GÉOGRAPHIQUES 

DU CHU & LE CH D'ARCACHON
PAR DISCIPLINES ET 

LOCALISATIONS DE CANCER

23 166 
DOSSIERS DISCUTÉS

14 947 
PATIENTS 

DONT LE DOSSIER A ÉTÉ PRÉSENTÉ EN RCP

780 
ESSAIS CLINIQUES

EN FILE ACTIVE 
DONT 144 DEMARRÉS EN 2021

617 
PATIENTS INCLUS

EN 2021 DANS LES PROJETS 
EN PROMOTION INTERNE

2021 33%
91 698 SÉJOURS EN LIEN AVEC 
UN CANCER (+8% DEPUIS 2020) 
REPRÉSENTANT  15 121 PATIENTS (+5%).

2012

2014

2017

2013

2011

2015

2018

2016

2019

2020**

65 070

67 024

70 617

72 447

87 056

76 122

88 710

83 232

88 332

85 148

* Séjours CHU Cancer : Le nombre de séjours CHU correspond à une venue au CHU avec un code diagnostic de cancer.
** Année COVID-19.

2021 91 698 SÉJOURS
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ACTIVITÉ MÉDICO-TECHNIQUE

1 Passages en salles d'interventions

Répartition de l'activité

303 802 
EXAMENS D'IMAGERIE

Équipements hors pôle imagerie 

9 SALLES D’IMAGERIE 
INTERVENTIONNELLE,  
PÔLE CARDIO-THORACIQUE
4 ACCÉLÉRATEURS DE 
RADIOTHÉRAPIE, PÔLE 
RADIOTHÉRAPIE

1 CAISSON HYPERBARE, PÔLE 
SPÉCIALITÉS MÉDICALES 
24 ÉCHOGRAPHES DE 
CONSULTATIONS, DIVERS 
PÔLES

Équipements du pôle imagerie

7 IRM 

6 SCANNERS 

5 GAMMA CAMÉRAS 

2 TEP - SCANNERS

2 OSTÉODENSITOMÈTRES

1 EOS

1 CONE BEAM

1 MAMMOGRAPHE

4 PANORAMIQUES DENTAIRES

18 SALLES D’IMAGERIE 
CONVENTIONNELLE

5 SALLES D’IMAGERIE INTER-
VENTIONNELLE

25 ÉCHOGRAPHES (DONT 18 
POSTES DE CONSULTATION)

142 868 / 47 % 
RADIOLOGIES 
CONVENTIONNELLES

69 917 / 23 % 
SCANNER

35 813 / 12 % 
IRM

31 340 / 11 % 
ÉCHOGRAPHIES 

16 494 / 5 % 
MÉDECINE NUCLÉAIRE

7 370 / 2 % 
BLOCS INTERVENTIONNELS

ODONTOLOGIE
70 280 actes

EXAMEN D'IMAGERIE
303 802 actes

BIOLOGIE
& ANATOMO-PATHOLOGIE

8 730 637 actes

INTERVENTIONS1

DANS LES DIFFÉRENTS  
BLOCS OPÉRATOIRES

51 400 actes
SOIT

202 interventions
PAR JOUR OUVRABLE
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RECHERCHE CLINIQUE 
& INNOVATION

Les projets de recherche en file active

2 673
PROJETS  

DE 
RECHERCHE1093

Promus par des 
INDUSTRIELS

412
Promus par le 

CHU DE BORDEAUX

1 168
Promotions 

ACADÉMIQUES

536
NOUVELLES 
ÉTUDES 2021

63 
Promues par 

LE CHU DE BORDEAUX

246
Promues par des 
INDUSTRIELS

227
Promotions 

ACADÉMIQUES

191
CONVENTIONS 

UNIQUES 
SIGNÉES

30
en tant que CENTRE 
COORDONNATEUR 

77 PROJETS PROTÉGÉS

92 TITRES DE PROPRIÉTÉ INTELLECTUELLE 
dont :

403
PROFESSIONNELS

DE RECHERCHE

14 934
PATIENTS

INCLUS DANS LES ETUDES EN COURS 
PROMUES PAR LE CHU DE BORDEAUX

EN PARTENARIAT AVEC  
L'UNIVERSITÉ DE BORDEAUX

La valorisation de la recherche

2 054 
PUBLICATIONS COMPTABILISÉES

DONT 54% DE CATEGORIE A+, A OU B
Entre 2020 et 2021, le CHU enregistre 

346 publications supplémentaires. 

4e PLACE

2e PLACE  
AU PALMARÈS 

NATIONAL

351,15 ETP
NON MÉDICAUX

17,9 ETP
MÉDICAUX

59 BREVETS
23 LOGICIELS &  
BASE DE DONNÉES

4 MARQUES
3 DESSINS ET MODÈLES
3 SAVOIR-FAIRE
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RESSOURCES HUMAINES
Le CHU de Bordeaux : 1er employeur en région Nouvelle-Aquitaine

Pyramides des âges du personnel

PERSONNEL MÉDICAL (hors internes)PERSONNEL NON MÉDICAL

+ de 60 ans + de 60 ans

40-44 40-44

50-54 50-54

30-34 30-34

55-59 55-59

35-39 35-39

45-49 45-49

25-29 25-29

- de 25 ans

8 297 / 56,9 %
PERSONNEL SOIGNANT, 
ÉDUCATIF & ENSEIGNANT
DONT :

  3 700 INFIRMIERS/INFIRMIÈRES SPÉCIALISÉS 
& PUÉRICULTRICES

 3 338 AIDE SOIGNANTS ET ASH 
 333 AUXILIAIRES DE PUÉRICULTURE

818 / 5,6 %
INTERNES ET DOCTEURS JUNIORS 

811 / 5,6 %
PERSONNEL MÉDICO- 

TECHNIQUE ET OUVRIER 

1 290 / 8,9 %
PERSONNEL ADMINISTRATIF

1 606 / 11 %
PERSONNEL MEDICAL
DONT :

 488 HOSPITALO-UNIVERSITAIRES
 596 PRATICIENS TITULAIRES
 156 PRATICIENS SOUS CONTRAT
 100 ASSISTANTS
 266 ATTACHÉS

1 747 / 12 %
PERSONNEL TECHNIQUE & OUVRIER

  HOMMES  FEMMES 

14 569
PERSONNES 

RÉMUNÉRÉES/MOIS 

346

949

1 208

1 150

1 368

1 467

1 348

1 197244

343

335

250

305

342

307

114

699173

75

77

64

94

107

135

227

6448

95

67

83

188

72

80

130
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ÉCOLES & FORMATIONS

Ressources affectées à la formation
Étudiants 

en MÉDECINE 1 249
Étudiants 

en ODONTOLOGIE 298
Étudiants 

en PHARMACIE 128
 Étudiants 

en MAÏEUTIQUE 57

Internes DES/DESC 
AFFECTÉS AU CHU 729

Docteurs Juniors 
AU CHU 89

Formation permanente

 PERSONNEL  
 MÉDICAL 

816
DÉPARTS 

EN FORMATION

 PERSONNEL  
 NON MÉDICAL 

10 142
DÉPARTS 

EN FORMATION

165
AGENTS 

en promotion 
professionnelle

831 
PERSONNES 

EXTÉRIEURES 
AU CHU 

formés au Centre 
de Formation 
Permanente 

des Professionnels 
de santé

Formation initiale

1 844 ÉTUDIANTS
À LA RENTRÉE 2021-2022
DANS 13 INSTITUTS 
DE FORMATION

Aide-soignant
Auxiliaire de puériculture
Cadre de santé 
Ergothérapeute
Infirmier
Infirmier-anesthésiste
Infirmier de bloc 
opératoire

Manipulateur 
en électroradiologie
Masseur kinésithérapeute
Pédicure podologue
Puéricultrice
Sage–femme
Centre de préparateurs 
en pharmacie hospitalière

261 921 € 
FORMATION 

POUR

PERSONNEL 
MÉDICAL

6 486 608 € 
FORMATION 

POUR

PERSONNEL 
NON MÉDICAL
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RESSOURCES FINANCIÈRES
Dépenses d'exploitation Recettes d'exploitation

Autres dépenses

Dépenses d'investissements

DÉPENSES TOTALES 

1,4 MM€
DÉPENSES TOTALES 

53,2 M€
RECETTES TOTALES 

1,4 MM€

7% 
SOIT 89,4 M€ 

6% 
SOIT 77,5 M€  

 

58% 
SOIT 801,2 M€ 

 RECETTES D'ACTIVITÉ

 DOTATIONS & FINANCEMENTS FORFAITAIRES

 AUTRES RECETTES  

 TRAVAUX

 ÉQUIPEMENTS MÉDICAUX

 SYSTÈME D'INFORMATION

 ÉQUIPEMENTS HÔTELIERS

 DÉPENSES DE PERSONNEL

 DÉPENSES MÉDICALES & PHARMACEUTIQUES

 DÉPENSES HOTELIÈRES & GÉNÉRALES 

 AMORTISSEMENTS & FRAIS FINANCIERS

29% 
SOIT 393,9 M€  

60%
SOIT 812 M€ 43%

SOIT 23 M€ 

9%
SOIT 4,9 M€ 

26%
SOIT 345,4 M€  

33%
SOIT 17,4 M€  

14%
SOIT 194,5 M€   

15%
SOIT 7,9 M€   

Montant de la dette 163,5 M€

 ÉCOLES & INSTITUTIONS DE FORMATION  14 M€  - EHPAD1    9,2 M€  

 USLD2  8,6 M€  - GHT ALLIANCE AQUITAINE  3,2 M€  - CAMSP3  1,1 M€  

DOTATION NON AFFECTÉE  0,8 M€ 
1 Établissement d'hébergement pour personnes âgées dépendantes - 2 Unités de soins de longue durée - 3 Centre d'action médico-sociale précoce



17

ÉTAT PRÉVISIONNEL 
DES DÉPENSES & RECETTES : 

4 M €

En 2021
10 ÉTABLISSEMENTS

COMPOSENT LE GHT
GROUPEMENT HOSPITALIER DE TERRITOIRE

Arcachon

Bordeaux

Libourne Sainte-Foy-La-Grande

Bazas

CadillacPodensac

Langon

Blaye

 LE CH D’ARCACHON

 LE CH DE HAUTE-GIRONDE

 LE CH 
DE LIBOURNE

 LE CH DE 
SAINTE-FOY-LA-GRANDE

 LE CHU DE BORDEAUX
 LE CH CHARLES PERRENS

 LE CH DE BAZAS 

 LE CH DE CADILLAC

   LE CENTRE DE SOINS &   
 MAISON DE RETRAITE DE PODENSAC

 LE CH SUD GIRONDE

PROJETS COORDONNÉS
ENTRE LES ÉTABLISSEMENTS :

 COLLABORATION ACTIVE ET GESTION 
COORDONNÉE DE LA CRISE COVID SUR LA 

FILIÈRE DES SOINS CRITIQUES

RENFORCEMENT D’UNE FILIÈRE DE PRISE EN 
CHARGE DES URGENCES PSYCHIATRIQUES

MISE EN COMMUN DES PRATIQUES 
PARAMÉDICALES FACILITÉE PAR 

L’ÉLABORATION D’UNE CONVENTION DE 
STAGE TERRITORIALE 

CHOIX D’UN OUTIL COMMUN DE 
TÉLÉSERVICES ET TÉLÉSANTÉ 

PLUS DE 21 ETP DE TEMPS MÉDICAUX PARTAGÉS 
ENTRE LES ÉTABLISSEMENTS MEMBRES

PROJETS COMMUNS DE PRÉVENTION

 @AllianceGironde
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TRANSITION ÉCOLOGIQUE
Pratiques durables

Gestion des déchets

Solidarité

Mobilité

1 122  
PROFESSIONNELS BÉNÉFICIAIRES 
DU FORFAIT MOBILITÉS DURABLES

(INDEMNITÉ VERSÉE AUX SALARIÉS PRIVILÉGIANT LE VÉLO ET/
OU LE COVOITURAGE POUR LEUR TRAJET DOMICILE-TRAVAIL)

1 PRIX  
PLAN DE MOBILITÉ EMPLOYEUR 2021
LABEL ARGENT (PAR BORDEAUX MÉTROPOLE)

29 492 
JOURNÉES TÉLÉTRAVAILLÉES

Faune & Flore

PLUS DE

129 
ESPÈCES 

ANIMALES

PLUS DE

115 
ESPÈCES 

VÉGÉTALES
 recensées sur le site 

de Haut-Lévêque

13
ESPÈCES 

PROTÉGÉES
 sur le site de 
Haut-Lévêque 

dont l’emblématique 
Triton marbré

Énergie

23 MWH SOLAIRES  PRODUITS POUR 
L’EAU CHAUDE SANITAIRE SUR LE SITE 
DE XAVIER ARNOZAN

1318 UNITÉS DE MATÉRIEL 
INFORMATIQUE
DONNÉES À DES ASSOCIATIONS DU TERRITOIRE

30%
DE DÉCHETS EN 

MOINS DANS LES 
ASSIETTES

après réorganisation 
des restaurants

30
FILIÈRES 

DÉCHETS1

1 au sein du CHU

8
« UNITÉS DURABLES »

EN COURS DE LABÉLISATION

21
ATELIERS SANTÉ ENVIRONNEMENT 

(NESTING) 
ORGANISÉS AUPRÈS DES PATIENTS ET AGENTS EN 2021
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RETROUVEZ  
LES CHIFFRES CLÉS  
DU CHU DE BORDEAUX 
EN VIDÉO

 GROUPE HOSPITALIER PELLEGRIN 

 GROUPE HOSPITALIER SAINT-ANDRÉ 

 GROUPE HOSPITALIER SUD 

05 56 79 56 79 - www.chu-bordeaux.fr
    @CHUBordeaux

CHIFFRES-CLÉS
2022

SCANNEZ LE 
QR CODE
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 NAISSANCES 

soit 5 870/an
1ère maternité de métropole

6 864
 REPAS SERVIS 

 soit 2 505 464/an

1 838 
 APPELS 

au Samu Centre 15
soit 670 873 appels entrants/an

3 302
 PATIENTS SUIVIS 

soit 1 205 273/an 
(urgences, admissions, consultations, 

séances, séjours de -24h)

14,7
 TONNES 

de linge traitées
soit 3 732 t/an

1 078
 PLACES DE VÉLO 

disponibles sur nos sites

334
 PASSAGES 

aux urgences
soit 121 747/an

25%
 DE PRODUITS BIO 

ET LOCAUX 
utilisés dans la préparation 

des repas

44%
 DES PROFESSIONNELS 

DU CHU 
 utilisent des modes de déplacement 

alternatifs à la voiture

  UN JOUR AU CHU  


